[image: A logo with a tree and giraffe

AI-generated content may be incorrect.]             [image: Rights and Resources Initiative - Alchetron, the free social encyclopedia][image: Community Leaders Network is established | Resource Africa]


TERMINES DE RÉFÉRENCE
CONSULTANT INDIVIDUEL
RÉALISER UNE ÉTUDE DE PORTÉE SUR LES CONNAISSANCES TRADITIONNELLES AUTOCHTONES (CTA) POUR LA CONSERVATION DE LA BIODIVERSITÉ ET DES RESSOURCES NATURELLES EN AFRIQUE
1. Le contexte
Le Réseau des Leaders Communautaires de l'Afrique australe met en œuvre un projet d'une durée de douze (12) mois au nom de l'Alliance des Peuples Autochtones et des Communautés Locales pour l'Afrique (AICA), financé par CLARIFI et l'Initiative pour les Droits et les Ressources (RRI). Le projet couvre les cinq (5) régions de l'Afrique : Afrique du Nord, Afrique de l'Est, Afrique australe, Afrique de l'Ouest et Afrique centrale. 

L'objectif général du projet est d'améliorer les moyens de subsistance et la résilience des peuples autochtones et des communautés locales (PACL) grâce à l'exercice de leurs droits et à la pratique d'un développement auto-déterminé. Le projet comprend deux activités complémentaires :

(a) Production et diffusion d'un documentaire vidéo sur le savoir traditionnel indigène (STI) pratiqué en Afrique ; et
(b) Réalisation d'une étude exploratoire sur le savoir traditionnel indigène (STI) à travers les cinq régions ciblées de l'Afrique. 

L'étude de cadrage servira de contribution clé pour orienter le documentaire, notamment pour l'identification des systèmes, pratiques et cas appropriés à présenter.

2. Justification de l'étude 
Les peuples autochtones et les communautés locales à travers le monde ont développé, maintenu et fait évoluer des systèmes de connaissances grâce à une interaction de longue date avec leurs environnements écologiques. Grâce à ces interactions, les communautés ont appris les principes de la conservation et de la gestion durable des ressources naturelles qui soutiennent leurs moyens de subsistance.

Les connaissances traditionnelles autochtones (CTA) ont joué un rôle crucial dans la conservation de la biodiversité et la gestion des ressources naturelles. Cependant, leurs contributions n'ont pas encore été synthétisées de manière exhaustive à l'échelle continentale. Dans de nombreux contextes, ces systèmes ont été perçus comme inférieurs, insuffisamment rigoureux ou manquant de vérifiabilité par rapport aux approches scientifiques conventionnelles. 

Cette étude de cadrage vise à évaluer ce qui est actuellement connu et inconnu sur les connaissances traditionnelles autochtones (KTA) en Afrique, y compris les réalisations, les meilleures pratiques, les impacts et les lacunes. L'étude s'appuiera sur la littérature pertinente, les données historiques et contemporaines, ainsi que sur les expériences régionales, y compris l'analyse contrefactuelle lorsque cela est possible. 

La Convention sur la diversité biologique (CDB) définit les connaissances traditionnelles comme suit :

“Les connaissances traditionnelles se réfèrent aux savoirs, innovations et pratiques des communautés autochtones et locales du monde entier. Développées à partir de l'expérience acquise au fil des siècles et adaptées à la culture et à l'environnement locaux, les connaissances traditionnelles se transmettent oralement de génération en génération. Elles prennent généralement la forme d'histoires, de chansons, de folklore, de proverbes, de valeurs culturelles, de croyances, de rituels, de lois communautaires, de langue locale et de pratiques agricoles. www.biodiv.org ). 

3. Objectif et buts de l'étude
L'objectif de cette mission est de réaliser une étude exploratoire sur l'application des connaissances traditionnelles autochtones (CTA) dans la conservation de la biodiversité et des ressources naturelles dans les cinq (5) régions d'Afrique. La mission examinera les avantages des connaissances traditionnelles autochtones (CTA) ainsi que les efforts en place pour leur adoption ou diffusion à grande échelle. Les objectifs de l'étude incluent les points suivants :
· identifier l’état actuel de compréhension de l’utilisation des savoirs traditionnels indigènes (ITK) dans la conservation de la biodiversité et la gestion des ressources naturelles (NRM).
· identifier les réalisations des savoirs traditionnels indigènes (ITK) en matière de conservation dans les cinq régions d’Afrique.
· Analyser les opportunités et identifier les meilleures pratiques ainsi que les savoirs traditionnels indigènes (ITK) impactants provenant des régions assignées.
· établir des pratiques de recommandation pour le documentaire vidéo prévu, chacune des cinq (5) régions. C’est-à-dire qu’il faut informer sur les connaissances traditionnelles indigènes (ITK) à prioriser pour la documentation et la diffusion vidéo.
· fournir des recommandations techniques et politiques sur la manière d’améliorer les retours sur l’utilisation et l’adoption des savoirs traditionnels autochtones (ITK) dans la conservation.
· Identifier les obstacles à l’adoption des savoirs traditionnels indigènes (ITK) dans la conservation, et formuler des recommandations pour atténuer, y compris des recommandations sur les conditions clés et les réformes politiques associées à adoption.

4. Portée des travaux
Afin de présenter de manière succincte le rapport de cadrage sur les connaissances traditionnelles autochtones (CTA), le consultant partagera un Rapport de Démarrage, qui détaillera clairement la compréhension des termes de référence, la méthodologie et les approches adoptées ainsi que le plan de travail avec les délais. Il est recommandé que le consultant individuel intègre des approches, y compris la modélisation et l'analyse analytique, les méthodes participatives et l'analyse comparative des systèmes identifiés lors de l'exécution. Le consultant effectuera les tâches suivantes au cours de la mission.
· Élaborer un rapport de démarrage pour commentaires et approbation par le comité de pilotage du projet.
·  Mener une revue documentaire sur les savoirs traditionnels autochtones (STA) dans chaque région, y compris sur les données soutenant l'efficacité et l'efficience des systèmes.
·  Élaborer un ou plusieurs questionnaires pour engager les communautés autochtones et locales (CAL) sur leur application des systèmes écologiques identifiés afin d'obtenir des données approfondies et cartographier les preuves.
· Organiser et faciliter des entretiens virtuels avec les CAL et d'autres informateurs identifiés pour participer à l'étude de cadrage dans les cinq régions.
·  Produire et présenter au comité de pilotage du projet les principaux résultats et recommandations de l'étude de cadrage, et intégrer les commentaires.
·  Produire le rapport final de cadrage sur les savoirs traditionnels autochtones (STA) des cinq (5) régions d'Afrique.

5.  Méthodologie
Le Consultant Individuel développera la méthodologie à utiliser pour réaliser la mission, qui détaillera l'application des modèles et analyses analytiques, des méthodes participatives et des méthodes d'analyse comparative pour la mission. Le Consultant définira l'approche, les outils, y compris le(s) questionnaire(s) à utiliser pour recueillir les informations dans le Rapport de Démarrage. 
6.  Livrables
On attendra du consultant individuel qu'il fournisse :

· Un rapport de démarrage qui détaille l'approche et/ou la méthodologie, ainsi que le plan de travail avec les échéances. 
· Produire un projet de rapport de cadrage pour commentaires et approbation 
· Produire le rapport final en anglais, qui détaille ; les réalisations, les meilleures pratiques et l'impact des connaissances traditionnelles autochtones (CTA), ainsi que les détails de tout ce qui est énoncé dans la section 3 des termes de référence. 
· Produire un rapport de cadrage final

7. Structure du rapport
Le rapport final inclura globalement:
·  Résumé exécutif mettant en évidence les principales conclusions et recommandations
· Introduction définissant le but, la portée et les concepts clés
·  Présentation de la méthodologie, avec liberté pour le consultant d'adapter les approches analytiques selon les besoins
· Résultats régionaux sur les connaissances traditionnelles autochtones (CTA), étayés par des preuves et des exemples
·  Perspectives comparatives entre les régions, mettant en évidence les points communs et les différences
·  Meilleures pratiques et cas adaptés à une mise en avant plus approfondie, y compris la priorisation documentaire
·  Recommandations techniques, institutionnelles et politiques
Des annexes telles que des références bibliographiques, des outils et des listes de parties prenantes peuvent être incluses. Le consultant aura la flexibilité de préciser la séquence, la profondeur et les éléments supplémentaires du rapport en fonction des choix méthodologiques et des nouvelles informations. 
8. Répartition des paiements
 Les paiements du budget total seront effectués à la livraison des livrables suivants de la mission. 
·  Rapport de lancement détaillé avec plan de travail (30%)
·  Projet de rapport de définition du périmètre (30%)
·  Rapport final de définition du périmètre, répondant à tous les critères énoncés dans la section 3 des termes de référence (40%).

9. Qualifications
· Un minimum de master en Conservation de la Biodiversité et Gestion des Ressources Naturelles ou une qualification équivalente. Un doctorat dans ce domaine serait un atout supplémentaire.
·  Le candidat doit démontrer une connaissance exceptionnelle des savoirs traditionnels indigènes (STI) pour la conservation.
·  Un minimum de sept (7) ans d’expérience professionnelle continue dans le domaine de la recherche et de l’évaluation en conservation de la biodiversité et gestion des ressources naturelles.
·  Doit démontrer la capacité de mener des entretiens virtuels et d’analyser des données quantitatives et qualitatives.
·  Excellentes compétences en rédaction de rapports et en présentations.
·  Capacité à travailler sous des délais stricts, avec un grand professionnalisme et de bonnes compétences interpersonnelles.
·  Un historique d’études et d’évaluations antérieures réalisées en Afrique et/ou sur des sujets similaires serait un atout.

10.  Critères de sélection

Table 1. Critères de sélection pour le consultant
	Proposition technique
	Poids (85%) 

	Expérience en recherche et en évaluation dans le domaine de la conservation de la biodiversité et des ressources naturelles
	30% 

	Travaux similaires sur les systèmes écologiques, avec un accent sur les connaissances traditionnelles autochtones (CTA) (avec trois références vérifiables)
	30% 

	 Méthodologie proposée, qui intègre
la modélisation analytique, les méthodes participatives et l'analyse comparative

	25% 

	Proposition financière
	Poids (15%) 

	Total 
	100% 




11.  Durée de la mission
Il est prévu que la mission prenne 20 jours ouvrables à compter de la date de signature du contrat.
12. Processus de candidature et date limite
Les candidats intéressés remplissant les conditions requises sont invités à soumettre leurs propositions techniques et financières, conformément aux termes de référence. Les candidats peuvent déposer leurs propositions techniques et financières dans des enveloppes scellées et séparées au 7 Rossini Street, Pellican Square, Bloc B, Windhoek West, ou envoyer séparément par courriel les propositions techniques et financières, avec l'objet de l'étude de cale des propositions techniques ou de l'étude de cadrage de la proposition financière à secretariat@aica-africa.org info@communityln.org copie  au plus tard  le 10 février 2026 à 17h CAT.
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